
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลนาคูณใหญ่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

1.ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
1 การจัดทำแผนอัตรากำลังที่สอดคล้อง

กับบทบาทและภารกิจ 
ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ระยะแผน 3 ปี 2567-2569 

     

 
2.ด้านการพัฒนาทรัยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
1 โครงการฝึกอบรมฐานทรัพยากรท้องถิ่น

หลักสูตร 6 ฐานทรัพยากรท้องถิ่น 
1,800.- 5,400.- 17-20 ต.ค.66 

2 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
การปรับ ปรุงบัญชีการตรวจสอบทรัพย์สิน
การเสื่อมราคา 

5,700.- 5,700.- 27-30 ต.ค.66 

3 ประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรบูรณาการ
ความรู้ ระเบียบกฎหมาย การบริหาร 
สมรรถนะ 

3,900.- 3,900.- 17-19 พ.ย.66 

4 โครงการการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
ภายใต้กรอบสังคมโลก (SDGs)  

3,900.- 11,700.- 5-9 ธ.ค.66 

5 หลักสูตรเทคนิคการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดระบบการประเมินคุณภาพภายนอก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

3,900.- 7,800.- 1-4 ธ.ค.66 

6 โครงการบริหารงานบุคคลเทคนิคการ
เขียนหนังสือราชการตามระเบียบ 
งานสารบรรณ 

2,400.- 12,000.- 11-15 ธ.ค.66 

 

 

 

 

 



 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
7 โครงการขยายผลเพ่ือพัฒนาคุณภาพศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กเครือข่ายตำบลสุขภาวะ 
ปี 2567  

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

12-15 ม.ค.67 

8 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสรุปบทเรียน
และแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

3-6 ก.พ. 67 

9 โครงการหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพการ
บร ิหารงานขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น ตามหลักคุณธรรมจริยธรรมหลัก
ธรรมาภิบาล 

3,900.- 7,800.- 15-17 ก.พ. 67 

10 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการบริหารสภา 
ระเบียบการรับเงิน การรักษาเงินการเก็บ
รักษาเงิน 

3,900.- 35,100.- 8-11 มี.ค.67  

11 โครงการขยายผลเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเครือข่ายตำบลสุข
ภาวะ ปี 2567  

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

5-8 เม.ย. 67 

12 ประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะโจทย์และ
แนวทางการวิจัยและพัฒนาระบบการดูแล
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

8-11 พ.ค.67 

13 ประชุมเชิงปฏิบัติการการเตรียมเวที 
 “สานพลัง สร้างนวัตกรรมสู่สุขภาวะ
ชุมชนยั่งยืน ปี 2567  

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

24-26 พ.ค.67 

14 โครงการพัฒนาศักยภาพสังคมผู้สูงอายุมุ่ง
สู่ชุมชนท้องถิ่นเข้มแข็ง 

-  - 4-7 มิ.ย. 67 

15 ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมเวทีสานพลัง 
สร้างนวัตกรรมสู่สุขภาวะชุมชนที่ยั่งยืน 

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

9-11 มิ.ย.67 

16 โครงการขยายผลเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเครือข่ายตำบลสุข
ภาวะ ปี 2567  

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

28 มิ.ย.-1 ก.ค. 67 

 



2.ด้านการพัฒนาทรัยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 
17 โครงการขยายผลวิทยากรเพ่ือทำหน้าที่ผู้

ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์
ชาติไทย 

3,000.- 7,420.- 1-5 ก.ค. 67 

18 ประชุมร่วมเวทีสานพลังสร้างนวัตกรรมสู่
สุขภาวะชุมชนที่ยั่งยืน ปี 2567 :วาระ
ชุมชนท้องถิ่นร่วมแก้ปัญหาประเทศ 

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

1-5 ก.ค. 67 

19 ประชุมร่วมเวทีสานพลังสร้างนวัตกรรมสู่
สุขภาวะชุมชนที่ยั่งยืน ปี 2567 :วาระ
ชุมชนท้องถิ่นร่วมแก้ปัญหาประเทศ 

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

2-5 ก.ค.67 

20 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง
ให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

- - 6-12 ก.ค. 67 

21 อบรมหลักสูตรนักวิชาการเงินและบัญชี 
รุ่นที่ 46  

32,500.- 32,500.- 19 ก.ค.10 ส.ค.67  

22 อบรมการบริหารจัดการโครงการ
เสริมสร้างสุขภาพ สสส. 

สสส. 
 เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

สสส. 
เป็นผู้ดำเนินการ

ทั้งหมด 

1-3 ส.ค.67 

23 โครงการอบรมหลักสูตรแนวทางการ
สอบสวนวินัย ละเมิด พินัยและวิธีปฏิบัติ
ราชการทางปกครองอย่างมืออาชีพ 

3,900.- 3,900.- 16-18 ส.ค.67 

24 โครงการอบรมและทัศนศึกษาเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุ คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

-  - 21-22 ส.ค.67 

25 โครงการอบรมหลักสูตรการจัดทำ(ร่าง)
แผนการปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2568 การบริหารงบประมาณ เงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านการศึกษาของอปท. 

4,500.- 9,000.- 6-9 ก.ย. 67 

 

 

 

 



3.ข้อมูลผู้เข้ารับการอบรม/พัฒนาทรัพยการบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
1.โครงการฝึกอบรมฐานทรัพยากรท้องถิ่นหลักสูตร 6 ฐานทรัพยากร
ท้องถิ่น 

3 (คน) 

2โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการปรับ ปรุงบัญชีการ
ตรวจสอบทรัพย์สินการเสื่อมราคา 

2 (คน) 

3.ประชุมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรบูรณาการความรู้ ระเบียบกฎหมาย 
การบริหาร สมรรถนะ 

1 (คน) 

4.โครงการการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน ภายใต้กรอบสังคมโลก (SDGs)  3 (คน) 
5.หลักสูตรเทคนิคการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดระบบการประเมิน
คุณภาพภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

2 (คน) 

6.โครงการบริหารงานบุคคลเทคนิคการเขียนหนังสือราชการตาม
ระเบียบงานสารบรรณ 

5 (คน) 

7.โครงการขยายผลเพื่อพัฒนาคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเครือข่าย
ตำบลสุขภาวะปี 2567  

2 (คน) 

8.ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสรุปบทเรียนและแนวทางการพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

3 (คน) 

9.โครงการหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพการบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามหลักคุณธรรมจริยธรรมหลักธรรมาภิบาล 

2 (คน) 

10.โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านการบริหารสภา ระเบียบการรับเงิน 
การรักษาเงินการเก็บรักษาเงิน 

2 (คน) 

11.โครงการขยายผลเพ่ือการพัฒนาคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เครือข่ายตำบลสุขภาวะ ปี 2567  

2 (คน) 

12.ประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะโจทย์และแนวทางการวิจัยและพัฒนา
ระบบการดูแลคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 

4 (คน) 

13.ประชุมเชิงปฏิบัติการการเตรียมเวที 
 “สานพลัง สร้างนวัตกรรมสู่สุขภาวะชุมชนยั่งยืน ปี 2567  

3 (คน) 

14.โครงการพัฒนาศักยภาพสังคมผู้สูงอายุมุ่งสู่ชุมชนท้องถิ่นเข้มแข็ง 3 (คน) 
15.ประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมเวทีสานพลัง สร้างนวัตกรรมสู่สุขภาวะ
ชุมชนที่ยั่งยืน 

3 (คน) 

16.โครงการขยายผลเพ่ือการพัฒนาคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เครือข่ายตำบลสุขภาวะ ปี 2567  

2 (คน) 

 

 



3.ข้อมูลผู้เข้ารับการอบรม/พัฒนาทรัพยการบุคคล 

โครงการ/กิจกรรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
17.โครงการขยายผลวิทยากรเพ่ือทำหน้าที่ผู้ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

1 (คน) 

18.ประชุมร่วมเวทีสานพลังสร้างนวัตกรรมสู่สุขภาวะชุมชนที่ยั่งยืน ปี 
2567 :วาระชุมชนท้องถิ่นร่วมแก้ปัญหาประเทศ 

4 (คน) 

19.ประชุมร่วมเวทีสานพลังสร้างนวัตกรรมสู่สุขภาวะชุมชนที่ยั่งยืน ปี 
2567 :วาระชุมชนท้องถิ่นร่วมแก้ปัญหาประเทศ 

4 (คน) 

20.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุที่
มีภาวะพ่ึงพิงให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1 (คน) 

21.อบรมหลักสูตรนักวิชาการเงินและบัญชีรุ่นที่ 46  1 (คน) 
22.อบรมการบริหารจัดการโครงการเสริมสร้างสุขภาพ สสส. 4 (คน) 
23.โครงการอบรมหลักสูตรแนวทางการสอบสวนวินัย ละเมิด พินัย
และวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองอย่างมืออาชีพ 

1 (คน) 

24.โครงการอบรมและทัศนศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ คน
พิการและผู้ด้อยโอกาส 

5 (คน) 

25.โครงการอบรมหลักสูตรการจัดทำ(ร่าง)แผนการปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 2568 การบริหารงบประมาณ เงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านการศึกษาของอปท. 

2 (คน) 

 

4.ข้อมูลสถิติเข้ารับการฝึกอบรม/พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประเภทตำแหน่ง จำนวนบุคลการ(คน) 
บริหารท้องถิ่น 2 
อำนวยการท้องถิ่น 3 
วิชาการ 6 
ทั่วไป 3 
พนักงานจ้างภารกิจ 6 
พนักงานจ้างทั่วไป 2 

รวม 22 
 

5.ปัญหา/อุปสรรค 

- ไม่มี- 

6.ข้อเสนอแนะ 


